
עובדים

18%23%

מסבסדות 
 קייטנות לילדי 

העובדים

 מהעובדים 
מאוגדים

 מהחברות
מאפשרות גישה 

לחדר כושר

 מציעות תפריט
בריא יותר

49% 75%66% 68%

202,640 עובדים | 77 חברות

מהעובדים התנדבו 22%
בקהילה מיליון שעות

נשים 
בדירקטוריון

נשים מתוך 10% 
בעלי השכר הגבוה
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עד 2 מיליון ₪                                                   2-10 מיליון  ₪                    מעל 10 מיליון ₪ 

תרומה

9 חב’ )13%(23 חברות )32%(40 חברות )56%(

כמה תורמים?

כמה חברות תורמות?

תרומה בכסף

תרומת מוצרים

54%

46%

₪ 374 
מליון ₪

 316
מיליון ₪

0.1%
 תרומה ממחזור

ההכנסות

0.8%
)נתון חציוני( החברות 
 הציבוריות המרוויחות 

בדרוג מעלה

תרומה מהרווח  
)דירוג מעלה( 

0.4%
תרומה מהרווח )נתון 

חציוני( חברות מדד ת”א  
100 שאינן בדירוג מעלה

תרומה מהרווח  
)ת”א 100( 
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שקיפות

את מי שואלים על הבטים אתיים 
בהתנהלות החברה? 

שואלות 
עובדים

מנתחות סקירות 
משקיעים

שואלות 
לקוחות

שואלות
ספקים

59% 45% 40% 39%

28 דוחות אחריות תאגידית

91%
 מדיניות 

תרומה

22%
נתוני שכר 
חציוני

89%
 מדיניות 

סביבתית

55%
פליטת 

גזי חממה
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 מה 
החברות 

מפרסמות?

63%
 אמנת

לקוחות

66%
 תוצאות     
 סקר    
 שביעות
 רצון



אחריות ברכש

45%
33%
30%

למי נותנים עדיפות ברכש?

לרכש כחול לבן

לעסקים קטנים 
ובינוניים 

לספקים בבעלות או 
המעסיקים אוכלוסיות  

בתת תעסוקה 

נהלים 
שקופים 
לבחירת 

ספקים

איתור 
חריגות 
מתנאי 

התקשרות

בדיקת 
מבנה כלכלי 
של עסקאות 

לגילוי 
שחיתות

בדיקת 
תלושי שכר 
עובדי קבלן

בדיקת 
הרשעות 

קודמות

תקשור 
מחויבות 
החברה 
למניעת 

שוחד 

96% 95%

74%

32%

71%

45%

תקינות, נאותות ומניעת 
שוחד ברכש
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סביבה

5% הפחתת אנרגיה; נסועה; 
פסולת; צריכת מים

יעדי 
מיחזור

25%
19%

מעבר לאנרגיות 
חלופיות 

מצריכת 
האנרגיה

מכמות 
הפסולת

בכל 
תחום

מהם היעדים שהציבו החברות 
 להתייעלות באנרגיה, פסולת ומים?

)נתון חציוני(

מהחברות פיתחו מוצר/52%
שירות חדש ידידותי לסביבה

שיפור

שיפור

שיפור

שיפור

פליטת 
מזהמים

טביעת רגל 
פחמנית

נסועה

צריכת 
חשמל

60%

60%

51%

55%

כמה חברות מציגות שיפור 
בביצועים הסביבתיים? 
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